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Programma Manager Architectuur @ Ammodo  
(Westergasterrein, Amsterdam) www.ammodo.org  
 
Heb jij minimaal 8 jaar ervaring in de praktische of theoretische wereld van de 
architectuur? Volg jij uit belangstelling voor je vak de internationale architectuur met 
een sociale en ecologische verantwoordelijkheid? Beweeg jij je soepel in de wereld van 
succesvolle changemakers? En krijg jij energie van projectmatig werken in een 
omgeving waar cultuur, verbinding en innovatie centraal staan? Dan is deze vacature 
wellicht iets voor jou.  
 
Je krijgt de kans mee te helpen aan de introductie van een prestigieuze internationale 
architectuurprijs Ammodo Architectuur Awards (AAA’s) en een te ontwikkelen 
kennisplatform. De awards worden toegekend aan sociaal en ecologisch 
transformerende architectuurprojecten en hun makers. Het prijzengeld wordt door de 
winnaars geïnvesteerd in nieuw werk - Ammodo architectuur maakt de internationale 
projecten zichtbaar, zet ze op een podium, deelt kennis en creëert een netwerk. 
 
Ammodo 
Al meer dan 10 jaar ondersteunt en ontwikkelt Stichting Ammodo programma’s samen met 
haar gerenommeerde partners toonaangevende en grensverleggende projecten binnen de 
beeldende kunst, podiumkunst en wetenschap. Momenteel breidt Ammodo haar activiteiten 
uit naar de architectuur, een discipline met een groot potentieel voor maatschappelijke 
impact. Ammodo Architecture heeft als primair doel het stimuleren van hoogwaardige 
architectuur met een sociale en ecologische verantwoordelijkheid over de hele wereld.  
 
Bij Ammodo werken nu twintig mensen. Het uiteindelijke architectuurteam zal bestaan uit 
een Head of Architecture, een Programma Manager Architectuur (vacature), een Programma 
Expert Architectuur, een Programma Medewerker Architectuur (vacature) en een 
werkstudent. Een klein team met grote ambities en committed om van het 
architectuurprogramma een blijvend internationaal succes te maken. Werken bij Ammodo 
betekent creëren en pionieren. Er wordt met veel plezier gewerkt: de maatschappelijke 
betrokkenheid is groot, er is veel (vak)kennis aanwezig en er wordt veel waarde gehecht aan 
kwaliteit en inhoud. Het kantoor van Ammodo bevindt zich op het Westergasterrein in 
Amsterdam, in een prachtig historisch pand.   
 
Ammodo Architecture Awards & kennisplatform 
De Ammodo Architecture Award heeft als primair doel het stimuleren van hoogwaardige 
architectuur met een sociale en ecologische verantwoordelijkheid over de hele wereld. Om 
sociale en ecologische ontwikkeling in een zo breed mogelijk veld te ondersteunen worden 
onze 26 awards toegekend in drie categorieën en ontwikkelen we een internationaal 
kennisplatform. De awards worden evenredig verdeeld over 6 regio’s: Afrika, Azië, Europa, 
Noord- en Centraal Amerika, Zuid-Amerika, Zuidoost-Azië en Oceanië. Iedere regio heeft 
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lokale ambassadeurs, zorgvuldig geselecteerd door Ammodo, die de desbetreffende regio 
vertegenwoordigen en uitstekend op de hoogte zijn van architectonische ontwikkelingen 
binnen hun regio en wereldwijd. De ambassadeurs hebben zich internationaal bewezen en 
zijn vertegenwoordigers van o.a. universiteiten, architectuur websites, architectuur 
magazines en onafhankelijke architectuurinstituten. Daarnaast is de Ammodo 
adviescommissie verantwoordelijk voor de uiteindelijke selectie van de 26 prijswinnaars. 
Deze commissie bestaat uit 5 leden, waaronder een voorzitter. Allen hebben een 
prominente positie in de internationale sociale en ecologische architectuur of aanverwante 
gebieden. De Ammodo Architecture Awards zijn verdeeld in drie categorieën: 
 
AAA for Local Scale  
Het aanmoedigen van zelf-geïnitieerde projecten met lokale, sociale en ecologische waarde. 

• Categorie: Lokaal initiatief, everybody can be an architect (architect, kunstenaar, 
gemeenschap etcetera) 

• Nomineren: gerealiseerd gebouw of ruimtelijk project, ontwerp dat klaar is voor 
uitvoering of een lopend project; zelf-geïnitieerd 

• Prijs: 12 x € 5.000 
• Frequentie: jaarlijks  

 
AAA for Social Engagement 
Het aanmoedigen van mid-career architecten die zich richten op de volgende stap in het 
realiseren van architectuur met een sociale en ecologische verantwoordelijkheid. 

• Categorie: mid-career, architect en/of multidisciplinair ontwerpteam 
• Nomineren: Gerealiseerd gebouw of ruimtelijk project; zelf geïnitieerd of in opdracht 
• Prijs: 12 x € 50.000 
• Frequentie: jaarlijks 

 
AAA for Social Architecture  
Het aanmoedigen van toptalent door een prijs toe te kennen aan een excellent 
architectonisch gebouw of ruimtelijk project met een sociale en ecologische 
verantwoordelijkheid  

• Categorie: toptalent, architect en/of multidisciplinair ontwerpteam 
• Nomineren: gerealiseerd gebouw of ruimtelijk project; zelf geïnitieerd of in opdracht.  
• Prijs: 2 x € 150.000 
• Frequentie: jaarlijks 

 
Kennisplatform 
Het internationale kennisplatform wisselt kennis uit op het gebied van sociale en 
ecologische architectuur tussen diverse betrokken partijen zoals; architecten, 
stedenbouwers, landschapsarchitecten, universiteiten, ngo’s, opdrachtgevers, 
eindgebruikers en gemeenschappen. De basis van dit kennisplatform is een website met een 
rijk archief van winnende voorbeeldprojecten aangevuld met interviews, architectuurtheorie, 
film en dergelijke.  
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Programma Manager Architectuur 
In de rol van Programma Manager Architectuur ben jij samen met het Ammodo 
architectuurteam verantwoordelijk voor het verder vormgeven, coördineren en uitvoeren 
van de Ammodo Architecture Awards. Dit doe je samen met het architectuurteam en het 
internationale ambassadeursnetwerk waar je nauw contacten mee onderhoudt.  
 
Direct bij de start ben je met de Head of Architecture medeverantwoordelijk voor de 
implementatie en realisatie van het architectuurbeleid. Je neemt twee of drie regio’s 
(programma’s) onder je hoede, onderhoudt contacten met het desbetreffende 
ambassadeursnetwerk uit die regio en bent bereid hier nu en dan heen te reizen. Je houdt je 
bezig met de jaarplanning en de organisatie rondom de jaarlijks uit te reiken AAA’s en zet 
(nieuwe) structuren en communicatieplannen op. Tevens heb je een leidende rol in het 
opzetten van de kennisbank en het managen van de informatie op de Ammodo architectuur 
website. Ook houd je overzicht over de ontvangen inzendingen die binnenkomen via het 
systeem. Je volgt de ontwikkelingen in het internationale veld en speelt een belangrijke rol in 
het onderhouden en verder uitbouwen van het netwerk van Ammodo binnen de 
internationale architectuur.  
 
Omdat de uitreiking van deze nieuwe prestigieuze awards aankomend jaar voor de eerste 
keer plaatsvindt, spring je het eerste jaar op een rijdende trein. Je leert de organisatie 
Ammodo kennen en ontdekt welke activiteiten ten grondslag liggen aan de organisatie van 
een nieuwe prestigieuze architectuurprijs als deze. Het tweede jaar van de uitreiking van de 
awards is er meer ruimte voor vernieuwing in lijn met het architectuurbeleid van Ammodo. 
 
Profiel 

• Je hebt een WO werk- en denkniveau en minimaal 8 jaar relevante werkervaring 
binnen de architectuur. Bij voorkeur in een rol als architect, conceptontwikkelaar of 
programma manager of je hebt ervaring vanuit de theorie in een rol als docent of je 
hebt gewerkt bij een architectuur aanverwante instelling. 

• Je bent ambitieus en acteert graag op alle niveaus, zowel strategisch, tactisch als op 
operationeel niveau. Je denkt mee over de strategie van het Ammodo 
architectuurbeleid, vertaalt dit naar de Ammodo Architecture Awards en zorgt 
ervoor, mede met je team, dat dit beleid in de Ammodo-organisatie wordt 
geïmplementeerd.  

• Je hebt een groot organisatorisch vermogen en hebt ervaring in projectmatig werken. 
De combinatie van inhoud en projectmatig werken geeft jou energie.   

• Je hebt een sterke interesse in het vakgebied architectuur en blijft graag op de 
hoogte van internationale ontwikkelingen en vernieuwende projecten. 

• Je hebt ervaring in en gevoel voor relatiemanagement: je onderhoudt een breed 
internationaal netwerk en bent bereid om nu en dan naar jouw regio’s af te reizen.  

• Je voelt je prettig in een culturele, creatieve en inhoudelijk-gedreven omgeving.  
• Je hebt de wens te werken voor een impact gedreven instelling in de wereld van de 

internationale architectuur. 
• Uitstekende beheersing van de Nederlandse en Engelse taal. 
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Arbeidsvoorwaarden 
• Een marktconform salaris (12 maandsalarissen, vakantiegeld en 13de maand) 
• 25 vakantiedagen bij een fulltime dienstverband 
• Professionele en onafhankelijke (impact) organisatie met ambitie waar je komt te 

werken in een betrokken team op een ambitieus project 
• Werkplek in het centrum van Amsterdam, op het terrein van de Westergasfabriek 
• Werkweek van minimaal 4 dagen  

 
Interesse? 
Herken je jezelf in bovenstaand profiel en heb je interesse? Stuur dan jouw CV en 
motivatiebrief naar SYNC Executive Search (ginette.verkleij@syncsearch.nl). Vragen kun je 
stellen aan Ginette Verkleij (06-41266955).  
 


